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LE GROUPE MP-PLUS OFFRE DES FORMATIONS
PERSONNALISEES EN ENTREPRISE DEPUIS PLUS DE 25
ANS. PLUS 3500 PARTICIPANTS SUIVENT NOS

FORMATIONS ANNUELLEMENT.

NOS FORMATIONS SONT PRISEES, CAR ELLES SONT
FORMATEES & PERSONNALISEES POUR CHACUNE DES
ENTREPRISES AVEC QUI NOUS COLLABORONS.
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A PROPOS DU GROUPE MP-PLUS

Le Groupe MP-Plus est un chef de file dans le domaine de la formation et du développement des
professionnels, dont la vision consiste a faire du Québec une référence mondiale en matiere de
leadership, d’accomplissement et de plaisir au travail. D’ailleurs, notre mission est « Contribuer a

’essor des professionnels en optimisant leur potentiel humain »

Notre marque de commerce est certes I’impact que nos formations produisent sur les résultats des
organisations, et ce, a tout coup. Notre engagement total, notre expertise et nos processus tres

rigoureux nous permettent d’y arriver.

Depuis plus de 30 ans, Groupe MP-Plus a formé et mobilisé le personnel de grandes corporations

ayant eu un impact direct sur plus de 250 000 personnes.

A titre de consultant externe, le Groupe MP-Plus a encadré le virage client entrepris par le
Mouvement Desjardins et a aidé plusieurs des 100 plus grandes entreprises au Québec a connaitre

une croissance fulgurante.

Groupe MP-Plus doit sa réputation a la qualité exceptionnelle de ses interventions et de ses
formateurs. Elle compte notamment dans son équipe des sommités comme, Sylvain Guimond,
docteur en psychologie du sport et chroniqueur a RDS Christian Martineau, figure réputée dans le
domaine du langage non verbal en affaires, et anciennement Mme Monique Jéréme-Forget, ex-vice-

premiére ministre du Québec.

Chaque formation MP-Plus est un pas de plus vers la meilleure version de votre organisation.

-

Francois Trachy, Directeur du développement
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Durée : 4 heures

Contexte

L’intelligence artificielle (IA) redéfinit les facons de faire dans tous les secteurs, y compris celui de la gestion
de projet. Dans un contexte ou les organisations doivent livrer plus vite, avec moins de ressources et dans un
environnement en constante évolution, 'IA devient un allié concret pour augmenter ’efficacité, structurer

Uinformation et prendre de meilleures décisions, plus rapidement.

Vous jonglez avec des projets, des échéances, des demandes changeantes et des suivis sans fin? Vous avez
Uimpression de multiplier les efforts sans gagner en fluidité ? Cette formation est concue pour vous permettre
d’intégrer, étape par étape, les bons réflexes et outils d’IA pour simplifier votre quotidien, livrer plus
efficacement et reprendre le controle sur vos processus. C’est une opportunité de transformer votre approche,

sans repartir de zéro.

En explorant des outils comme ChatGPT, PMI Infinity, Copilot, et d’autres, vous apprendrez a mieux démarrer
vos projets, a planifier avec plus de clarté, a suivre vos activités avec rigueur, et a cloturer efficacement —
tout en automatisant ce qui peut ’étre. A travers des démonstrations concrétes et des exemples de la vraie

vie, vous développerez une maitrise utile, adaptée a votre réalité terrain.

Cette formation vous permettra de rester a [’avant-garde, tout en batissant une posture plus stratégique.
Vous gagnerez en agilité, en crédibilité et en leadership dans votre organisation. L’IA n’est pas une mode :

c’est un outil de performance a intégrer dés maintenant, pour mieux livrer... et mieux travailler.

Objectifs de la formation

v" Comprendre les concepts de base liés a Uintelligence artificielle, aux agents et aux prompts, limites,
bonnes pratiques, etc.

Identifier les contextes d’utilisation de L’IA a chaque étape du cycle de vie d’un projet.

Démontrer et comprendre les outils ou plateformes IA disponibles pour les gestionnaires de projet

Mettre en pratique les concepts présentés pendant la formation
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Sauver du temps
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Plan de la formation

Module 1 : Qu’est-ce que I’lA et pourquoi en gestion de projet

Définition de UIA
L’importance du prompt

La notion d’agent
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Pourquoi ’IA est essentielle dans la gestion de projet

Module 2 : Survol des principaux outils Al disponibles en gestion de projet

v" ChatGPT, PMI Infinity et Copilot

v Survol des autres outils disponibles pour les gestionnaires de projet

Module 3 : Le démarrage de projet et I'lA

v L’importance du démarrage en gestion de projet

v Utilisation de U’lA dans le démarrage de projet

Module 4 : La planification et I'lA

v Utilisation de U'lA dans la planification de projet et les outils spécialisés
v' Démonstrations avec Project, Smartsheet et ClicUP

v"Utilisation de Planner

Module 5 : Le suivi et contrdle de projet et I’IA

Qu’est-ce que ’exécution et le controle
L’automatisation des taches et le suivi et controle des projets

v
v
v’ La gestion des risques, des équipes, et de la documentation
v

Les communications

Module 6 : La cléture de projet et I'lA

v' Qu’est-ce que la cloture de projet
v' Utilisation de UIA lors de la cloture d’un projet
v' Préparation d’un bilan de projet

Module 7 : Conclusion et qu’est-ce qui s’en vient ?

v Les limitations et menaces de U'IA
v' Les bénéfices de U'lA et les messages clés a retenir

v Approche méthodique proposée et qu’est-ce qui s’en vient
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LA FORMATRICE

Julie Huppé

MGP, PMP, ACP
Gestionnaire de projet et formatrice

Passionnée par la gestion de projet et le développement humain, Madame
Huppé travaille comme gestionnaire de projet depuis plus de 30 ans et forme
des gestionnaires de projet en entreprise depuis plus de dix ans. Elle occupe
également un poste de chargée de cours a HEC Montréal depuis 2019, ou elle
donne différents cours de 1er et 2e cycles en gestion de projet. En 2021, elle
a obtenu le titre d’enseignante accréditée » du PMI-Montréal qui lui a confié

la formation des postulants a la certification PMP®.

Sa motivation principale ?

Soutenir les gestionnaires de projets au niveau du développement des compétences, du savoir-faire et du
développement des connaissances en partageant son expérience et sa passion pour la profession de

gestionnaire de projets.

Détentrice d’une maitrise en gestion de projet depuis 2001 et d’un titre de PMP® depuis 2003, elle cumule
beaucoup d’expérience comme gestionnaire de projets, directrice de programme ou de mise en place de

bureau de projet.

Ses domaines d’expériences passées ?
Mme Huppé a ceuvré principalement dans les domaines financier, manufacturier et du commerce de détail.

Par ailleurs, ayant chapeauté des projets informatiques, de marketing et de transformation organisationnelle
d’envergure, en mode agile, traditionnel ou hybride, Mme Huppé réussit a combiner les volets enseignement

et pratique de sa discipline, et ce, en se basant sur le partage d’exemples concrets et réels.

Enfin, depuis plusieurs années, elle agit comme mentore auprés de gestionnaires de projet (nouveaux et
nouvelles arrivant.e.s, de niveaux junior/intermédiaire) et des gestionnaires du bureau de projet afin de les

aider et de les guider dans le développement de leurs compétences en contexte réel.
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